
KIEPE verpflichtet sich als führender Hersteller von 
elektrischen Systemen 
für Bahnen, Busse und Industrieprodukte zum verant-
wortungsvollen Handeln. Indem das Unternehmen 
hohe Standards im Gesundheits-, Arbeits- und Um-
weltschutz (HSE), einschließlich Energieeffizienz-Maß-
nahmen, etabliert, verbessern wir die Lebensqualität 
unserer Beschäftigten und wirken positiv auf unser 
gesellschaftliches Umfeld und die Umwelt ein.

HSE ist ein integraler Erfolgsfaktor!
•	 Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen Ver-

besserung des Managementsystems und unse-
rer Leistungen in den Bereichen Sicherheit und 
Gesundheitsschutz bei der Arbeit und Umwelt-
schutz indem wir messbare Ziele verfolgen und 
kommunizieren sowie die notwendigen personel-
len, technologischen und finanziellen Ressourcen 
bereitstellen. 

•	 Wir erfüllen stringent gesetzliche Vorschriften und 
Regeln, sowie andere Anforderungen im Gesund-
heits-, Arbeits- und Umweltschutz und im Bereich 
Energie. 

•	 Wir erstellen unternehmenseigene Standards, 
sofern gesetzliche Vorschriften nicht adäquat 
schützen oder fehlen.

•	 Wir unterstützen Lieferanten, Auftragnehmer und 
Vertragspartner, unser Verständnis für Arbeits- 
und Umweltschutz anzunehmen.

Der Mensch steht im Mittelpunkt
•	 Wir sorgen für eine sichere und gesunde Arbeits-

umgebung. Dazu gehören sichere Maschinen 
und Ausrüstung, eine angemessene Arbeitsergo-
nomie und jede notwendige persönliche Schutz-
ausrüstung.

•	 Wir beugen gesundheitliche Beeinträchtigungen 
und arbeitsbedingte Verletzungen durch regel-
mäßige Beurteilungen der Arbeitsbedingungen 
vor und minimieren reaktiv und präventiv die  Ge-

fahren und Risiken.
•	 Wir fördern einen konstruktiven Dialog mit 

unseren Beschäftigten, Lieferanten, Kunden, 
Behörden und der Öffentlichkeit hinsichtlich der 
Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltaspek-
te und -auswirkungen sowie energiebezogener 
Informationen unserer Produkte und Verfahren. 

Wir engagieren uns für den Klimaschutz und  
schützen die Umwelt
•	 Wir verpflichten uns, unsere Prozesse, Dienst-

leistungen und Produkte so zu gestalten, dass 
nachteilige Auswirkungen auf Menschen und 
Umwelt vermieden oder minimiert werden. Darü-
ber hinaus sind wir bestrebt, die Energieeffizienz 
unserer Produkte in Herstellung und Anwendung 
kontinuierlich zu steigern, um den Treibhausgas-
ausstoß zu verringern.

•	 Wir fördern die Beschaffung erneuerbarer Ener-
gien und die Nutzung energieeffizienter Produkte 
und Dienstleistungen

•	 Wir verpflichten uns zum Schutz unserer Um-
welt durch eine nachhaltige Nutzung natürlicher 
Ressourcen, den Einsatz erneuerbarer Ressour-
cen, den Einsatz von Recyclingmethoden und 
Förderung der Vielfalt und Variabilität des Lebens 
(Biodiversität).

•	 Wir sind bestrebt, unsere Produktionsaktivitäten 
sowie unser Produkt- und Servicedienstleistun-
gen entlang der vor- und nachgelagerten Wert-
schöpfungskette so zu gestalten, dass negative 
Auswirkungen so weit wie möglich vermindert 
werden:

•	 Wir übernehmen Verantwortung für unsere Pro-
dukte und Dienstleistungen über den gesamten 
Produktlebenszyklus hinweg und sind bestrebt, 
besorgniserregende Stoffe zu minimieren, zu er-
setzen und die Verwendung besonders besorg-
niserregender Stoffe auslaufen zu lassen.
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